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Contingent  

110 ETP, soit 1320 mois, sont alloués aux congés de formation des enseignants, CPE et PsyEN de l’académie de Versailles pour l’année scolaire 2023-2024.  
Les candidatures recevables se répartissent comme suit : 772 au barème + 6 hors barème (pour un maximum de 4 ETP). 33 doubles candidatures, CFP et CPF.
· Groupe 1 : 670 candidatures sur 772, soit 86,78%  
· Groupe 2 : 81 candidatures sur 772, soit 10,49%
· Groupe 3 : 21 candidatures au barème sur 772, soit 2,72% + 6 hors barème (4 ETP)
Les ETP sont alloués à chaque groupe au prorata de son poids dans l’ensemble des demandes.

Ventilation des ETP et nombre de mois alloués par groupe :
· Groupe 1 : 91,98 pour 1103,7 mois ; +12 mois en +
· Groupe 2 : 11,11 pour 133,3 mois ; + 12 mois en +
· Groupe 3 :  2,88 pour 34,56 mois sur barème et 48 mois hors barème.

[bookmark: _Toc129943518]Demandes relevant du groupe 1  

Relèvent du groupe 1 les demandes de préparation aux concours de l’éducation nationale (agrégation, concours de cadres…). 
Sur 670 demandes, 157 CFP sont attribués pour un total de 1103 mois, dont 47 accords au titre d’un reliquat.
La barre est à 215. 
22 candidats obtiennent le barème 215. 13 sont dans le contingent. Afin de favoriser l’égalité professionnelle ainsi que l’égalité femmes-hommes, ont été priorisées à ce barème les demandes d’une enseignante PLP et de deux enseignants PEPS. Les 10 autres sont des certifiés.
Les 9 candidats non retenus au barème 215 seront inscrits sur la liste complémentaire.
Candidatures irrecevables :

· hors délai : 4 (3 certifiés, 1 agrégé) 
Irrecevable car ne justifiant pas des 3 ans de services effectifs : 21 (24 certifiés, 1 agrégé, 1 PEPS) 
Irrecevable car déjà obtenu 12 mois CFP rémunéré : 1 certifié
Irrecevable car dossier transmis par mail : 1 (certifié) 
Irrecevable car stagiaire : 1 certifié stagiaire

Répartition des CFP par corps 

· Nombre de demandes et nombre de CFP accordés : 
 		670 demandes dont 47 demandes de reliquat
		157 accordés dont 47 reliquats
  

	Groupe 1 
	2023-2024 

	Corps 
	Nombre de demandes de CFP 
	Nombre de CFP accordés (% des demandes par corps) 

	Agrégés 
	9 
	2 (22%) 

	Certifiés 
	611 
	140 (23,37%) 

	CPE 
	2 
	1(50%) 

	EPS 
	35 
	10 (28,5%) 

	PLP 
	12 
	3 (25%) 

	PsyEN 
	1 
	1 (100%) 

	Total général 
	670 
	157 (23,4%) 


 
157 demandes de CFP ont été accordés sur un total de 670, soit 23,4%. Seuls les psy EN n’obtiennent aucun CFP. Tous les autres corps sont représentés.   
 
· Répartition des CFP attribués par corps par rapport à l’ensemble des demandes :  
	Groupe 1 
	2023-2024 

	Corps 
	Part des accords en % du total des CFP demandés (670) 
	Part des accords % du total des CFP accordés (157) 

	Agrégés 
	0,3% 
	1,3% 

	Certifiés 
	20,89% 
	89,17% 

	CPE 
	0,15% 
	0,6% 

	EPS 
	1,5% 
	6,4% 

	PLP 
	0,44% 
	1,91% 

	PsyEN 
	0,15% 
	0,6% 

	Total général 
	23,4% 
	100,0% 


 
Les certifiés représentent 21% du total des demandes et 89,8% des CFP accordés.  Les autres corps sont faiblement représentés. Ce qui s’explique par le fait que les demandes concernent presque exclusivement la préparation à l’agrégation. Les autres demandes concernent le concours de psy EN et les concours de cadres.

Répartition hommes/femmes  
 
· Répartition H/F des CFP attribués :  

	Groupe 1 
	2023-2024 

	Corps 
	Femme 
	Homme 
	Total général 
	Proportion de femmes 

	Agrégés 
	0 
	2 
	2 
	0% 

	Certifiés 
	107 
	33 
	140 
	76,42% 

	CPE 
	1 
	0 
	1 
	100% 

	PLP 
	2 
	1 
	3
	66,6% 

	PEPS 
	5 
	5 
	10 
	50% 

	PsyEN   
	1 
	0 
	1 
	100% 

	Total général 
	116 
	41 
	157 
	73,9% 


 
73,9% des congés de formation ont été attribués à des femmes, ce qui correspond à leur représentation dans les demandes (494 demandes sur 670, soit 73,7%).  
  
· Age moyen des demandeurs obtenant un CFP :  

	Groupe 1 
	2023-2024 

	Corps 
	Femme 
	Homme 
	Total général 

	Agrégés 
	/ 
	40 
	40 

	Certifiés 
	42 
	42 
	42 

	CPE 
	57 
	/ 
	57 

	PLP 
	42 
	/ 
	42 

	PEPS 
	42 
	36 
	39 

	PsyEN   
	42 
	/ 
	42 

	Total général 
	45 
	39.3 
	43,6 


 
Pour la présente campagne, le CFP est obtenu en moyenne à l’âge de 43,6 ans. Les femmes en ayant bénéficié sont légèrement plus âgées que les hommes.  Les moyennes ne sont pas nécessairement représentatives. 
 
Répartition par discipline 
 
· Répartition par discipline des demandeurs obtenant un CFP :  

	Corps / Discipline 
	Nombre de demandes acceptées

	Agrégés 
	                                                        2 

	LETTRES MODERNES 
	                                    1 

	SCIENCES PHYSIQUES 
	                                    1 

	Certifiés 
	 140 

	ALLEMAND 
	4 

	ANGLAIS 
	17 

	ARTS PLASTIQUES 
	1 

	BGB 
	1 

	    CHINOIS 
	1 

	ECO-GESTION 
	1 

	ESPAGNOL 
	21 

	HISTOIRE ET GEOGRAPHIE 
	18 

	ITALIEN 
	2 

	LETTRES CLASSIQUES 
	3 

	LETTRES MODERNES 
	28 

	MATHEMATIQUES 
	18 

	PHILOSOPHIE 
	3 

	PHYSIQUE-CHIMIE 
	9 

	SCIENCES DE LA VIE ET DE LA TERRE 
	10 

	SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES 
	2 

	TECHNOLOGIE 
	1 

	PLP 
	 3 

	ANGLAIS-LETTRES 
	1 

	MATHEMATIQUES-SCIENCES PHYSIQUES 
	2 

	PSYEN 
	1 

	EPS 
	 10 

	EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 
	10 

	CPE 
	 1 

	EDUCATION 
	1 

	Total général 
	157 


 
Les enseignants obtenant un congé de formation exercent majoritairement dans les disciplines anglais, lettres modernes, espagnol, maths, SVT, EPS.  
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Relèvent du groupe 2 les demandes suivantes : 
· Formation certifiante ou diplômante nécessaire pour candidater sur un poste ou une mission spécifique (70 points) ; 
· Formation conduisant à un approfondissement dans la discipline d’enseignement ou dans un autre domaine (40 points).
Sur 81 demandes, nous avons 21 propositions d’accord, dont 9 reliquats, pour un total de 135 mois, soit un dépassement de 2 mois du contingent alloué. Les reliquats ont tous été accordés, quel que soit le barème obtenu cette année compte tenu de l’évolution du barème de ce groupe. 
La barre est à 90. Parmi les candidats à 90, la demande d’une enseignante agrégée a été priorisée pour favoriser l’égalité professionnelle et femmes-hommes. Les 2 candidats non retenus au barème 90 seront placés sur liste complémentaire.
Candidatures irrecevables 
3 irrecevables : 2 hors-délais (1 certifié, 1 agrégé) et 1 ancienneté moins 3 ans (1 agrégé)
1 demande de PLP irrecevable pour mutation.

1.  Répartition des CFP par corps 

Nombre de demandes et nombre de CFP accordés : 
	Groupe 2 
	2023-2024 

	Corps 
	Nombre de demandes de CFP 
	Nombre de CFP accordés (% des demandes par corps) 

	Agrégés 
	35 
	9 (25,71%) 

	Certifiés 
	36 
	11 (30,55%) 

	CPE 
	1 
	0 (0%) 

	EPS 
	2 
	1 (50%) 

	PLP 
	3 
	0 (0%) 

	PsyEN 
	4 
	0 (0%) 

	Total général 
	81 
	21 (25,92%) 


  
 81 demandes de CFP ont été accordées sur un total de 81, soit 25,92%. Les CPE, PLP, et psy EN ne sont pas représentés. 

· Répartition des CFP attribués par corps par rapport l’ensemble des demandes:  

	Groupe 2 
	 
	 
	2023-2024 

	Corps 
	Nombre de demandes par corps 
	Nombres d’accords par corps 
	Part des accords en % du total des CFP demandés (81) 
	Part des accords en % du total des CFP accordés (21) 

	Agrégés 
	35 
	9 
	11,11% 
	42,85% 

	Certifiés 
	36 
	11 
	13,58% 
	52,38% 

	CPE 
	1 
	0 
	0% 
	0% 

	PEPS 
	2 
	1 
	1,23% 
	4,76% 

	PLP 
	3 
	0 
	0% 
	0% 

	PSYEN 
	4 
	0 
	0% 
	0% 

	Total général
	81
	21
	25,92%
	100%


 
Le CFP est principalement obtenu par les professeurs agrégés et les professeurs certifiés. Ils représentent 24,69% du total des demandes et 95% des accords.  
 
Répartition hommes/femmes  
 
Répartition H/F des CFP attribués :  




	Groupe 2 
	2023-2024 

	Corps 
	Femme 
	Homme 
	Total général 
	Proportion de femmes 

	Agrégés 
	6 
	3 
	9 
	66,66% 

	Certifiés 
	9 
	2 
	11 
	81,8% 

	CPE 
	/ 
	/ 
	/ 
	/ 

	PLP 
	/ 
	/ 
	/ 
	/ 

	PEPS 
	/ 
	1 
	1 
	0%

	PsyEN   
	/ 
	/ 
	/ 
	/ 

	Total général 
	15 
	6 
	21 
	71,4% 


  
71,4% des congés de formation ont été attribués à des femmes, qui sont donc légèrement sous-représentées par rapport à leur poids dans les demandes.  
 
Age moyen   

Age moyen des demandeurs obtenant un CFP :  
	Groupe 2 
	2023-2024

	Corps 
	Femme 
	Homme 
	Total général 

	Agrégés 
	46 
	44,3 
	45 

	Certifiés 
	43 
	36,5 
	40 

	CPE 
	/
	/ 
	/ 

	PLP 
	/ 
	/ 
	/ 

	PEPS 
	/ 
	44 
	44 

	PsyEN   
	/ 
	/  
	/ 

	Total général 
	44,5 
	41,6 
	43 


  
Le CFP au titre du groupe 2 est obtenu en moyenne à l’âge de 43 ans. Les hommes en ayant bénéficié sont légèrement plus jeunes que les femmes.  

 Répartition par discipline 

· Répartition par discipline des demandeurs obtenant un CFP :  

	Corps / Discipline 
	Nombre de demandes accordées

	Agrégés 
	9

	    ARTS PLASTIQUES
	1

	    ESPAGNOL
	1

	HISTOIRE 
	2 

	LETTRES MODERNES 
	4 

	SCIENCES SOCIALES 
	1 

	CERTIFIES 
	11 

	ALLEMAND 
	0 

	ANGLAIS 
	3 

	ARTS PLASTIQUES 
	0 

	ECONOMIE-GESTION 
	1 

	EDUCATION MUSICALE 
	0 

	ESPAGNOL 
	0 

	HISTOIRE ET GEOGRAPHIE 
	2 

	ITALIEN 
	1 

	LETTRES CLASSIQUES 
	1 

	LETTRES MODERNES 
	3 

	MATHEMATIQUES 
	0 

	PHILOSOPHIE 
	0 

	PHYSIQUE-CHIMIE 
	0 

	SCIENCES DE LA VIE ET DE LA TERRE 
	0 

	SII 
	0 

	TECHNOLOGIE 
	0 

	PLP 
	 0 

	EPS 
	 1 

	EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 
	1 

	EDU 
	0 

	    CPE 
	0 

	PSY EN 
	 0 

	PSY EN 
	0 

	Total général 
	21 


  
Les demandeurs s’étant vus accorder un congé de formation exercent majoritairement en anglais, lettres modernes et histoire-géographie.
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27 candidatures au total sur 778 demandes, dont 6 relèvent du hors barème.  
Relèvent du groupe 3 les demandes de reconversion au titre de l’usure professionnelle (contingent hors barème) ou au titre d’une reconversion choisie.
34,56 mois sont alloués pour le contingent sur barème et 48 mois pour le contingent hors barème
· 1 demande irrecevable pour cause de mutation.

a. Demandes hors barème
Le contingent hors barème de 4 ETP représente 48 mois qui permettent de répondre favorablement à 5 demandes, dont 1 reliquat : soit une consommation supérieure de 4 mois au contingent alloué. 
 Les demandes du groupe 3 hors barème concernent les projets de reconversion liée à l’usure professionnelle. La commission RH, présidée par la DRH adjointe et composée de membres de l’EAFC et du SAPAP, a examiné les demandes le lundi 13 mars. Les modalités particulières à la « formation renforcée pour certains agents publics » (article L 422-3, CGFP) seront mises en œuvre.

Répartition des CFP hors barème :
· Un professeur agrégé de philosophie, âgé de 45 ans,
· Une professeure agrégée de physique-chimie, âgée de 40 ans,
· Une enseignante PLP de STMS, âgée de 57 ans,
· Une CPE, âgée de 40 ans,
· Une professeure agrégée de sciences physiques, âgée de 55 ans,
· Une professeure certifiée d’histoire-géographie, âgée de 42 ans (reliquat de 2 mois)

b. Demandes sur barème
Au titre des demandes du groupe 3 sur barème, qui relèvent des projets de reconversion choisie, 3 demandes sont satisfaites pour un total de 30 mois, soit 3 mois de moins que le contingent alloué.

1. Répartition des CFP par corps
· Nombre de demandes et nombre de CFP accordés : 
	Groupe 3 
	2023-2024 

	Corps 
	Nombre de demandes de CFP 
	Nombre de CFP accordés (% des demandes par corps) 

	Agrégés 
	5 
	2 (40 %)

	Certifiés 
	12
	/

	CPE 
	1 
	/

	EPS 
	/
	/

	PLP 
	3 
	                    1 (33 %)

	PsyEN 
	/ 
	/

	Total général 
	 
21 
 
	14 %


   Répartition des CFP attribués par corps par rapport l’ensemble des demandes :  
	Groupe 3 
	2023-2024 

	Corps 
	Part des accords en % du total des CFP demandés (21) 
	Part des accords % du total des CFP accordés (3) 

	Agrégés 
	9 % 
	66,6 %

	Certifiés 
	/ 
	/

	CPE 
	/ 
	/

	EPS 
	/
	/

	PLP 
	0,4 % 
	33,3 %

	PsyEN 
	/ 
	/

	Total général 
	9,4 % 
	100 %


 

Répartition hommes/femmes  

	Groupe 3 
	2023-2024 

	Corps 
	Femme 
	Homme 
	Total général 
	Proportion de femmes 

	Agrégés 
	2 
	2 
	2
	100 % 

	Certifiés 
	/ 
	/
	/
	/

	CPE 
	/
	/
	/
	/

	PLP 
	1
	/ 
	1
	100% 

	PEPS 
	/ 
	/
	/
	 

	PsyEN   
	/
	/ 
	/
	 

	Total général 
	3 
	/
	3
	100 % 


  
Age moyen  
 
· Age moyen des demandeurs obtenant un CFP :  
	Groupe 3 
	2023-2024 

	Corps 
	Femme 
	Homme 
	Total général 

	Agrégés 
	42 
	/ 
	42 

	Certifiés 
	/ 
	/ 
	/ 

	CPE 
	/ 
	/ 
	/ 

	PLP 
	56 
	/ 
	56 

	PEPS 
	/ 
	/ 
	/ 

	PsyEN   
	/ 
	/ 
	/ 

	Total général 
	49
	/
	49 



  
Répartition par discipline 
 
·  Répartition par discipline des demandeurs obtenant un CFP :  

	Corps / Discipline 
	Nombre de demandes 

	Agrégés
	

	MATHEMATIQUES 
	1

	    LETTRES MODERNES
	1 

	PLP
	1 

	Total général 
	3 
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 Poids de chaque corps dans la masse salariale 2022
	Corps 
	Masse salariale en € 
	Part du corps dans la masse salariale 

	Agrégés 
	508 313 127 € 
	21% 

	Certifiés 
	1 282 741 403 € 
	54% 

	CPE 
	68 067 973 € 
	3% 

	EPS 
	180 374 866 € 
	8% 

	PLP 
	303 566 952 € 
	13% 

	PsyEN 
	17 046 897 € 
	1% 

	Total général 
	2 382 574 156 € 
	100,00% 



 
La masse salariale de l’ensemble des corps du second degré public a légèrement progressé.
Les certifiés représentent plus de la moitié du total de la masse salariale des corps du 2nd degré public.  
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