
 

Circulaire Liste d’aptitude ECR d’agrégé - DEEP/AP/SG n°2021-031 

 
 
 
 

           ANNEXE 2 
 
 
 
 
 

 
 

     
        RECTORAT       Année scolaire 2021/2022 
Académie de Versailles 
         D.E.E.P 
 

Liste d’aptitude d’accès à l’échelle de rémunération de professeur agrégé 

 
 

Fiche individuelle 
 

 
NOM / PRENOM (nom de jeune fille éventuellement) 
 
 
DISCIPLINE 
 

 
 
 
 

 

 
DATE DE NAISSANCE 

 
 
 

 

 
TITRES UNIVERSITAIRES ET DIPLOMES 
(année d’obtention) 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
GRADE ET ECHELON 
DATE DE PROMOTION DANS CET ECHELON 

 
 
 
 

 

 
NATURE DU CONCOURS ET DATE DE LA SESSION 

 
 
 
 
 

 

 
ETABLISSEMENT D’EXERCICE 
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ANNEXE 2 (suite) 
Fiche individuelle 

 
 
NOM Prénom : ……………………………………………………………………………………….. 
 
Discipline : ……………………………………………………………………………………………. 
 

 
DETAIL DU SERVICE D’ENSEIGNEMENT ASSURE 
PENDANT LA PRESENTE ANNEE SCOLAIRE 
(préciser le niveau des classes) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
NOTES PEDAGOGIQUES OBTENUES AU COURS DES 5 
DERNIERES ANNEES 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
AVIS DU CHEF D’ETABLISSEMENT : 

 

 
Avis motivé : 

 
     TRES FAVORABLE 
     FAVORABLE 
     RESERVE 
     DEFAVORABLE 

 
 

 

 
AVIS DE L’IA-IPR : 

 

 
Avis motivé : 

 
     TRES FAVORABLE 
     FAVORABLE 
     RESERVE 
     DEFAVORABLE 

 
 

 
 

AVIS MOTIVE DU RECTEUR : 
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            ANNEXE 3 
 

Curriculum Vitae 

 
 
Nom patronymique :.............................................………….. Nom marital :.................................................. 
Prénom :..........................................……………..………….. Date et lieu de naissance :............................... 
 
Distinctions honorifiques :………………………………. Grade :……………………………………… 
 

A – FORMATION 

a) Formation initiale (titres universitaires français, au-delà de la licence, diplômes ou niveau d’homologation, titres 
étrangers et date d’obtention, ENS…) 

- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
 
b) Formation continue (qualifications) 
 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
 

B – MODE D’ACCES A L’ECHELLE DE REMUNERATION ACTUELLE 

a) Concours obtenu(s) (1) et session (année) d’admission : 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
ou 
b) Liste d’aptitude, année de promotion : 
 
- 
- 
 

C – CONCOURS PRESENTES (ENSEIGNEMENT) (2) 
 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :………………………………………………….. 
- ……………………………………………Date :…………………………………………………. 

 
(1) Préciser  CAFEP et CAER CAPES, CAPET, PEPS, PLP. 
(2) Eventuellement bi-admissibilité à l’agrégation. 
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ANNEXE 3 (suite) 
Curriculum Vitae 

D – ITINERAIRE PROFESSIONNEL 

         Poste occupé au 1er septembre 2019 

Type d’établissement  
(LGT, LP, CLG) 

Préciser s’il s’agit d’un collège 
« ambition réussite »  

Académie Fonction ou niveau 
d’enseignement (classe) et 

nature du poste 

Date d’affectation 

 
 
 
 
 
 

   

 
Postes antérieurs : (six derniers postes) 

Type d’établissement  
(LGT, LP, CLG) 

Préciser s’il s’agit d’un collège 
« ambition réussite » 

Académie Fonction ou niveau 
d’enseignement (classe) et 

nature du poste 

Date d’affectation 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

E – ACTIVITES ASSUREES : 

a) Mise en œuvre des nouvelles technologies, aide individualisée aux élèves, activités de remise à niveau, travaux 
croisés, itinéraires de découverte, travaux personnels encadrés, projets pluridisciplinaires pédagogiques à 
caractère professionnel, formation continue et conseil pédagogique, coordination pédagogique, participation 
aux jurys… 

- 
- 
- 
- 
 
b) En matière de recherche scientifique ou pédagogique : 
 
- 
- 
- 
- 
c) Travaux, ouvrages, articles, réalisations : 
 
- 
- 
- 
 
Fait à  ................................................. le  ...................................................   
 
SIGNATURE 


