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COORDONNATEUR DE COMMISSION DEPARTEMENTALE  
D’ORIENTATION VERS LES ENSEIGNEMENTS ADAPTES.  

Année scolaire 2022/2023 
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AFFECTATION 
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Coordonnateur DAP  
(Dispositif d’Accompagnement Pédagogique aux PIAL) 

Année scolaire 2022/2023 

      

POSTE 

CADRE GENERAL DE 

LA FONCTION 

- 
- 

SITUATION 

ADMINISTRATIVE 

QUALIFICATIONS 
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COMPETENCES 

MOBILISABLES 
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CANDIDATURE 

 

AFFECTATION 
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COORDONNATEUR APADHE 
Accompagnement Pédagogique A Domicile, à l’Hôpital ou à l’Ecole 

Année scolaire 2022/2023 
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COORDONNATEUR PEDAGOGIQUE D’UNITE D’ENSEIGNEMENT 
Année scolaire 2022/2023 

      

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 



  

   

o 

o 

• 

• 

• 

• 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 



  

   

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

 



   

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

 



  

   

o 

o 

o 

o 

o 

 

https://demarches-versailles.colibris.education.gouv.fr/dsden-95/dsden95-diper-recrutement-sur-poste-a-profil/
https://demarches-versailles.colibris.education.gouv.fr/dsden-95/dsden95-diper-recrutement-sur-poste-a-profil/


   

 

 

 

 

ENSEIGNANTS SPECIALISES  
en CENTRE EDUCATIF FERME  

Année scolaire 2022/2023 

      

POSTE 

CADRE GENERAL DE 

LA FONCTION 

SITUATION 

ADMINISTRATIVE 
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CANDIDATURES 

 



   

 

 

 

 

ENSEIGNANT SPECIALISE A LA MAISON DE L’ENFANCE 

Année scolaire 2022-2023 
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ENSEIGNANTS SPECIALISES EN HOPITAL DE JOUR  
Année scolaire 2022/2023 
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Coordonnateur Matériel pédagogique adapté (MPA)  
(Dispositif d’Accompagnement Pédagogique aux PIAL) 

Année scolaire 2022/2023 
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ENSEIGNANTS SPECIALISES en MAISON d’ARRET  
Année scolaire 2022/2023 
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ENSEIGNANTS SPECIALISES en SESSAD 
(Service d’Education Spéciale et de Soins A Domicile) 

Année scolaire 2022/2023 
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ENSEIGNANT SPECIALISE en Unité d’Enseignement Maternelle Autisme 
(UEMA)  

 
Année scolaire 2022/2023 
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ENSEIGNANTS SPECIALISES EN HOPITAL PEDIATRIQUE  
Année scolaire 2022/2023 
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Annexe 2 

 

Nous vous invitons à préparer votre CV et votre lettre de motivation avant de commencer votre 

candidature. Ces éléments étant indispensables pour finaliser votre candidature 
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Conseiller de prévention départemental du Val d’Oise 
Année scolaire 2022/2023 
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COORDONNATEUR POLE LINGUISTIQUE RENFORCE  

Année scolaire 2022/2023 
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Année scolaire 2022/2023 
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CADRE GENERAL DE 

LA FONCTION 

SITUATION 

ADMINISTRATIVE 

QUALIFICATIONS 
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Missions Formation continue 
 
o Liaison avec l’IEN FC et la coordonnatrice DIPER-FC pour tout ce qui concerne la 

formation et la gestion dans GAIA. 
o Accompagner les circonscriptions et les référents GAIA pour les opérations de saisie 

et de suivi du PDF. 
o Coordination et organisation de la mise en œuvre des formations départementales 

(Cafipemf, TPS, directeurs, stages départementaux, formation 
directeurs/enseignants pendant le stage massé des PES, formation des PES PA cas 
3…) en lien avec la coordonnatrice FC-DIPER : faire les listes de stagiaires, gérer 
les listes d’émargement, réserver les salles, … 

o Coordination de l’organisation des formations départementales de formateurs : 
formation des MF, formations de formateurs liées aux groupes départementaux. 

o Gestion du calendrier des formations : annulation et ajout de formation, anticipation 
et régulation des moyens disponibles en lien l’IEN FC et la DIPER-FC 

o Gestion des réservations de salles pour les formations départementales. 
o Mise à jour régulière des espaces collaboratifs m@gistère : formateurs Val d’Oise, 

Cafipemf admissibilité, Cafipemf admission, Brigade Départementale de 
remplacement, PES PA cas 3, contractuels… 

o Participations aux différentes réunions en lien avec la FC en fonction des besoins  
o Penser à l’amélioration des outils existants et à la création de nouveaux outils 
o Aider l’IEN FC à répondre aux enquêtes statistiques ministérielles et/ou académiques 

pour la formation continue 
o Lien FC / DAFOR / E-formation 
o Gestion de l’évaluation numérique de la formation continue en lien avec le CP 

m@gistère et la DIPER-FC 
o Gérer la boite mail fc95 
o Représenter l’IEN FC à sa demande 

Mission E-formation - m@gistère 
 



  

   

- Accompagner les concepteurs et/ou des tuteurs de formation hybrides (MF, CPC, CPD) 
- Participation aux réunions m@gistère académiques et nationales 
- Veille sur les parcours publiés dans l’offre 
- Veille technique sur les évolutions de m@gistère 
- Réponse aux besoins de créations de sessions  
- Prise de contact avec les circonscriptions et les autres opérateurs de la formation pour 
recenser les besoins de formation et de sessions m@gistère (18h + stages) 
- Formation des MF/CPC à la e-formation (contextualiser un parcours m@gistère, le 
mettre en œuvre) 
- Parcours 18h BD (création, lancement) (janvier) 
- Point statistique sur les données m@gistère 
- Présence au conseil de formation continue 
- Suivi de l’offre départementale publiée (bugs, évolutions plateforme) 
- Suivi et aide à l’enrichissement des espaces collaboratifs formateurs / groupes 
départementaux 
- Lien FC / DAFOR / E-formation DANE 
- Gestion de l’évaluation numérique de la formation continue en lien avec le CP FC et la 
DIPER-FC 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 
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Conseiller pédagogique départemental 
Maitrise de la langue 

 

Année scolaire 2022/2023 

 

      

POSTE Poste implanté dans les locaux de la DSDEN du Val d’Oise. 

CADRE GENERAL DE 

LA FONCTION 

 

Le conseiller Pédagogique Départemental est chargé de développer les orientations éducatives 

ministérielles et académiques. Il participe à la mise en œuvre du projet académique (Plan 

Français) en lien étroit avec les IEN mission maitrise de la langue et les IEN en charge d’une 

circonscription. 

 

SITUATION 

ADMINISTRATIVE 
Poste à temps complet 

QUALIFICATIONS 

REQUISES 
Poste ouvert aux enseignants du premier degré titulaires du CAFIPEMF. Il est nécessaire de 
posséder une expérience significative de maître formateur ou de conseiller pédagogique. 

MISSIONS 

o Piloter et impulser au niveau du département, des groupes de réflexion et d’échanges 

autour de la maîtrise de la langue 

o Développer et impulser l’usage des ressources en ligne 

o Concevoir, organiser et accompagner des actions de formation dans le domaine de la 

maîtrise de la langue en lien avec les structures en charge de la politique de la lecture  

o Accompagner la conception la mise en route de bibliothèques d’école, de classe, etc. 

o Concevoir et proposer des outils et ressources pédagogiques  

o Concevoir et participer à la formation départementale des enseignants. 

o Concevoir des parcours de modules de formation à distance ou hybride 

o Actualiser et diffuser les ressources, les formations MDL  

o Actualiser et diffuser les informations site DSDEN  

o Concevoir et diffuser périodiquement la newsletter MDL 

o Contribuer à la mise en œuvre des politiques ministérielles  

o Suivre, accompagner et former les CPC référents français : élaborer les bilans 

intermédiaires 

o Accompagner le plan français 

o Collaborer avec les autres groupes départementaux dans une perspective de 

développement de la littéracie  

o Contribuer à l’élaboration, au suivi et à l’analyse des évaluations nationales, 

départementales 

o Proposer des formations de formateurs autour de la MDL  

o Se tenir informer des dernières recherches et rester en veille didactique 

CONNAISSANCES ET 

COMPETENCES 

MOBILISABLES 

 

o Expertise didactiques et pédagogiques dans le domaine de la maîtrise de la langue 

o Disposer de bonnes connaissances relatives à l'articulation des savoirs théoriques et des 

pratiques professionnelles. 

o Maîtriser les outils informatiques (tableur, traitement de texte...). 

o Savoir développer une ingénierie de formation. 

o Être capable de travailler en équipe  

o Posséder une aptitude assurée à la communication  

o Disposer de qualités relationnelles et d’adaptabilité. 

o Être capable de se rendre disponible et réactif afin de faire face aux éventuelles urgences. 

o Être capable d’animer un groupe de travail regroupant différents partenaires  



  

   

o Faire preuve de très bonnes capacités d’organisation, d’analyse.  

o Capacités pour représenter l'institution.  

o Posséder une idée précise des exigences éthiques,  

o Faire preuve de discrétion, de confidentialité, de loyauté. 

CANDIDATURE 

 

AFFECTATION 
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Conseiller pédagogique départemental 
mission mathématiques 

 

Année scolaire 2022/2023 
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Conseillers Pédagogiques du CASNAV - UPE2A 1er degré 
Année scolaire 2022/2023 
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CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE CIRCONSCRIPTION ASH 
Année scolaire 2022/2023 

      

POSTE 

CADRE GENERAL DE 
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Annexe 1

Catégorie Poste Etablissement/ Ecole Ville/circonscription Nombre

ASH CDOEA (REF) - IEN CERGY ASH 2 2

ASH CHARGE DE MISSION PROSPECTIVE (DAP) - IEN CERGY ASH 1 1

ASH Coordonateur DAP - IEN CERGY ASH 1 3

ASH ULIS PSY HOPITAL SERVICE PEDIATRIE GONESSE 2

ASH ULIS TFM HOPITAL RENE DUBOS PONTOISE 1

ASH ITINERANTS (PAS) - IEN CERGY ASH 1 4

ASH ENSEIGNANT SPECIALISE MAISON DE L'ENFANCE CERGY 1

ASH UEE TROUBLE DES FONCTIONS VISUELLES SESSAD - SIAM CERGY 1

ASH UEMA - I.M.E. LA CLE POUR L'AUTISME VAUREAL MATERNELLE LACHALLE ERAGNY 1

ASH UEMA - I.M.E. RENÉ ZAZZO MONTLIGNON MATERNELLE PIERRE BROSSOLETTE ARGENTEUIL 1

ASH UEMA - I.M.E. LA BOUSSOLE BLEUE VILLIERS LE BEL MATERNELLE PIERRE ET MARIE CURIE SARCELLES 1

ASH UEMA - APAJH ARGENTEUIL- Poste externalisé MATERNELLE DAUDET ERMONT 1

ASH MATERIEL ADAPTE DSDEN 95 CERGY ASH 1 1

ASH MISE A DISPOSTION DE LA MDPH MDPH CERGY 2

CPC ASH CERGY ASH 1 CERGY 2

CPC ASH CERGY ASH 2 CERGY 1

CPD Maternelle DSDEN 95 OSNY 2

CPD Mathématiques DSDEN 95 OSNY 2

CPD maitrise de la langue DSDEN 95 OSNY 2

CPD 100% réussite DSDEN 95 OSNY 1

CPD Politique de la ville DSDEN 95 OSNY 1

CPD CASNAV DSDEN 95 OSNY 1

CPD Sciences EDD DSDEN 95 OSNY 1

CPD Conseiller pédagogique A-DASEN DSDEN 95 OSNY 2

CT Conseiller technique départemental numérique DSDEN 95 OSNY 1

CT Conseiller de prévention DSDEN 95 OSNY 1

CT Directeur référent DSDEN 95 OSNY 1

ENS Pôle linguitisque Ecole les Côteaux Argenteuil 1

Listes des postes vacants à la rentrée 2022
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