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La présente circulaire a pour objet de préciser les modalités de classement des fonctionnaires
stagiaires pour I'année scolaire 2023-2024.

En application du décret mentionné en référence, vous avez la possibilité de faire valoir vos services
antérieurs dans le secteur public ou privé. Vous bénéficierez ainsi d'un classement dans le corps des
professeurs des écoles sur un échelon supérieur a celui obtenu lors de votre réussite au concours.

Tous les lauréats des CRPE 2023 affectés dans le département de I'Essonne, ainsi que les stagiaires
des sessions antérieures qui étaient jusqu’alors en report en stage et qui ont pris leurs fonctions au
1¢" septembre 2023 doivent déposer une demande de classement par voie postale dans le délai
défini par la présente circulaire.

I Conditions de reprise des services antérieurs

Les mémes régles de classement s’appliquent a tous les lauréats de concours, quelle que soit la
voie de passage de ce dernier (externe, interne ou troisieme concours). Les conditions de reprise
des services antérieurs sont détaillées en annexe 1 de la présente circulaire.

11, Procédure de demande classement

Le dépbt des demandes de classement se fait exclusivement par voie postale en courrier simple.
L'ensemble des lauréats prenant un poste de professeur des écoles stagiaires pour la premiére
fois au 1 septembre 2023 doit déposer un dossier. Tout dossier de classement doit étre
accompagné du formulaire de demande qui se trouve en annexe 2 de cette circulaire.

L'adresse d’envoi est la suivante :
DSDEN de 'ESSONNE
Division du premier degré DIPER
Bureau DIPER 3
Boulevard de France - Georges Pompidou

91000 EVRY-COURCOURONNES

La date limite de dépdbt de dossier est fixée au 8 novembre 2023. Attention, si votre dossier est
incomplet, les services vous demanderont de leur transmettre les piéces manquantes dans les
meilleurs délais.

Une fois validé, le classement a un effet rétroactif depuis votre entrée dans le corps des
professeurs des écoles au 1¢" septembre 2023.

Un arrété de classement vous sera transmis par courrier avec la fiche de décompte des services
retenus. Un accusé de réception sera joint a cet envoi. Vous devez impérativement le retourner
aux services.

L'inspectrice d'académie,
directrice académique des services de
I'Education nationale de I’Essonne

SIGNE : Pascale COQ
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Taux de reprise

ANNEXE 1: LISTE DES SERVICES ET DES REPRISES PRIS EN COMPTE POUR LE CLASSEMENT

Piégces justificatives

£Enseignant contractuel

Enseignant contractuel alternant

Contractuels de catégorie A (hors
enseignement)

Contractuels de catégories Bet C

Fonctignnaires enseignants

Services publics

AESH ou AED

Fonctignnaire catégorie A

Fonctionnaire catégorie B ou ©

Quelgue soit la pature de Famploi

Service dans
e privé

et national

Service civigue

100%

TO0%, (proratisd b la quatité
effectudel + une bonification de
2 mais

2/3

2/3

Sera prise en compte la durde
pour atteindre I'échelon actuel
depuis l'entrée dans le grade &
lagquelle s ajoute I'anciennetd
dans I'échelon détenu,

La duréeainsi calculée est
reprise & 100%

1001135

Classement & Findice égal ou
immédiatement supérieur

Sera prise en compte la durde
pour atteindre I'échelon actuel
depuis l'entrée dans le grade &
laguelle s ajoute I'anciennets
dans I'échelon détenu,

La durée calculée est ensuite
affectée du coefficient de 2/3.

203

100%

-+ Etat de services détaillé ou contrat de
travail, indiguant la durée précise des
services, la qualité etjou les fonctions

-+ Etat de services détalllé ou contrat de
travail, indiguant la durée précise des
services, la qualité etjou les fonctions ainsi
que la guotité hebdomadaire de services
= Etat de services détaillé ou contrat de
travail, indiguant la durée précise des
services, la qualité etjou les fonctions

-+ Etat de services détalllé ou contrat de
travall, indiquant la durée précise des
services, la gualité etfou les fonctions

=+ Dernier arrété de promation

= Etat de service indiguant la quatité de
travail hebdomadaire et la date de prise et
de fin de fonction

-+ Etat de services détaillé ou contrat de
travail, indiguant la durée précise des
services, la qualité etjou les fanctions

=+ Dernier arrété de pramotion indiguant |e
nawvel indice majore

= Arrété de détachement

-+ Dernier arrété de promation

-+ Etat de service indiguant la quatité de
travail hebdomadaire et la date de prise ot
de fin de fonction

= A défaut, le premier bulletin de salaire

-+ Etat de services détaillé ou contrat de
travail, indiguant la durée précise des
services, la gualité etfou les fonctions et la
quotité hebdomadaire de services

-+ Etat signalétique indiguant la date
d'incorporation et la date de radiation des
contréles



ANNEXE 2: FORMULAIRE DE DEMANDE DE CLASSEMENT ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

Division des Personnels

Enseignants du 17 degré DEMANDE DE RECLASSEMENT - FS SESSION 2023
A retourner obligatoirement par courrier avant le 8 novembre 2023

Affaire suivie par:
Marie-Laure ANDRES

Audrey RIGOLET
M. MME (NOM PréNOM) oottt e ettt sseens e sessrs e sns st s sns s sessvs s sns e snsaen

Mél : ce.ia91.pes@ac- o ) ) ) o )
versailles.fr professeur des écoles stagiaire, reconnait avoir été informé(e) des dispositions réglementaires

applicables en matiére de reclassement.
Boulevard de France

91000 EVRY-
COURCOURONNES Je déclare :

O N’avoir pas accompli de services susceptibles d’étre pris en compte pour un reclassement.

O Etre susceptible de bénéficier d’un reclassement lors de ma titularisation du fait de mes
services antérieurs:

O Service national effectUé du .....iceeeee QUocecceveceecveee v
0 Fonctionnaire titulaire de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements

publics:
emploi classé en catégorie A, B[O, CO

O Agent non titulaire de I’Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics
Assistant d’éducation O  MI-SE-MDPO MA O
QAUETE, PreCISEZ et cercevcnscnsans e
O Services a I'Etranger : professeur, lecteur ou assistant dans un établissement hors France
0 Recrutement par la voie du 3™ concours

[0 Enseignement privé

O AULIE : PréCiSez uumeeencensenseuserensusenscnsecee
Classé en catégorie AL, B, CO

[en cas de services multiples, joindre une liste récapitulative chronologique]|

Pieces justificatives obligatoires :
O Ci-jointes
0 seront envoyées dés que possible (et dans tous les cas avant le 31/10/2021)

ATTENTION : Le service ne pourra procéder a votre changement d’échelon et donc a

l’laugmentation de votre rémunération en I’'absence de ces documents.

Aeeecereeeeeereeenny 1€t

Signature
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