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MOUVEMENT INTRA-DEPARTEMENTAL 1er DEGRE

VAL D’OISE (95) 
La circulaire départementale relative au mouvement intra-départemental et la circulaire du mouvement relative au cadre académique sont parues le 30 mars.
Vous pouvez d'ores et déjà prendre connaissance des éléments suivants pour constituer votre dossier.
Calendrier du Mouvement Intra-départemental 2020
	► Lundi 27 avril 2020
	► Date limite retour du dossier médical au médecin des personnels pour les bonifications médicales : annexe 16.

	► Lundi 27 avril 2020
	► Ouverture du serveur Accessible via I-prof (SIAM-MVT1D) et mise en ligne des postes sur le site de la DSDEN95.

	► Mercredi 6 mai 2020
	► Commission départementale pour les TPS

	
	► Commission départementale des Directions REP+ et en décharge totale

	► Lundi 11 mai 2020 à 12H
	► Fermeture du serveur SIAM

	► Lundi 11 mai 2020 au soir
	► Chaque participant reçoit sur SIAM-MVT1Dl’accusé de réception sans barème calculé

	► Mercredi 20 mai 2020 au soir
	► Chaque participant reçoit sur SIAM-MVT1D l’accusé de réception avec barème calculé.

	► Du mercredi 20 mai au mercredi 3 juin à 17H
	► Période de contestation des éléments de calcul du barème

	► Mercredi 3 juin 2020
	► Date limite de retour des accusés de réception, dûment datés et signés, si et seulement si contestation ou demande d’annulation de participation, cachet de la poste faisant foi ou réception du mail

	► Lundi 8 juin
	► Réception dans SIAM-MVT1Ddu barème définitif. Aucune modification ne pourra plus être réalisée

	► A partir du lundi 15 juin 
	► Résultat du mouvement départemental

	► Opérations d’ajustements de rentrée (juin-juillet)
	► Organisation du service des Titulaires de Secteur- ► Réaffectations et affectations sur postes spécifiques (Direction, ASH, UPEAA et EFIV) et situations médicales 

►Affectations des personnes n’ayant pas obtenu de poste à titre définitif
► Affectation des PES


Deux situations sont à distinguer : 
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 les enseignants en poste définitif, ne participent au mouvement que s’ils souhaitent changer de poste.
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 les enseignants non titulaires d’un poste définitif : leur participation est obligatoire.
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Les participants obligatoires devront formuler au moins 6 vœux larges en plus de leurs vœux précis et/ou géographiques. Ces vœux larges correspondent à des postes de titulaires remplaçants sur un bassin.
Suite à la loi n° 2019-828 dite de « transformation de la Fonction publique », promulguée le 6 août 2019, les Lignes Directrices de Gestion (LDG) fixent les orientations générales de la politique de mobilité de l’administration. Elles introduisent notamment des "priorités légales".

Ces priorités vont donner droit à des bonifications (sous forme de points) : annexe 1
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Depuis le1er janvier2020, les commissions paritaires départementales ne sont plus réunies en matière de mouvement.

Il est donc nécessaire que vous prépariez le mieux possible votre mutation en amont des décisions de l’administration. Après il sera trop tard ! Le SNALC pourra vous conseiller, vous aider à vérifier votre barème. N’hésitez pas à nous consulter. 

Envoyez une copie de votre demande à info@snalc-versailles.fr.
En cas de décision défavorable, il vous est possible de former un recours auprès du DDSEN (loi n° 2019-828 du 6 août 2019) et vous avez le droit de vous faire accompagner par un représentant syndical désigné par l’organisation syndicale représentative de votre choix
Une organisation syndicale est considérée comme représentative lorsqu’elle siège au comité technique ministériel de l’éducation nationale (CTMEN) ou au comité technique académique (CTA)

C’est le cas du SNALC qui siège aux deux et peut en conséquence assister tout candidat du 1er ou du 2nd degré dans son recours administratif. Le délégué du SNALC ainsi mandaté sera reçu obligatoirement par l’administration et essaiera en fonction des éléments en sa possession d’améliorer le résultat obtenu par le candidat dans le respect des règles du mouvement.

ANNEXES COMPLEMENTAIRES :

➡  Annexe 2 - Calendrier
➡ Annexe 3 - Condition d'accès au mouvement général
➡ Annexe 4 - Emplois avec pré-requis
➡ Annexe 4 bis - Poste d'enseignant référent en ASH
➡ Annexe 4 ter - Poste EREA ASH
➡ Annexe 5 - Conditions d'accès au mouvement spécifique
➡ Annexe 6 - CPC
➡ Annexe 7 - Référents
➡ Annexe 8 - TRS
➡ Annexe 9 - Postes de remplacements
➡ Annexe 9 bis - Liste BD REP+
➡ Annexe 10 - Particularités des écoles du Val-d'Oise
➡ Annexe 11 - Voeux géographiques
➡ Annexe 11 bis - Liste des circonscriptions du Val-d'Oise
➡ Annexe 11 ter - Secteurs géographiques du Val-d'Oise
➡ Annexe 12 - Etablissements spécialisés
➡ Annexe 13 - Retour de congé parental
➡ Annexe 14 - Retour de congé de longue durée
➡ Annexe 15 - Enseignants itinérants ASH
➡ Annexe 16 - Demande de priorité médicale
➡ Annexe 17 - Demande d'affectation en direction spécifique
➡ Annexe 17 bis - Fiche de poste de directeur en REP+
➡ Annexe 17 ter - Fiche de poste de directeur en décharge totale
➡ Annexe 18 - Demande de poste en TPS
➡ Annexe 18 bis - Fiche de poste en TPS
➡ Annexe 19 - Modalités d'affectation provisoire en ASH
➡ Annexe 20 - Demande d'affectation provisoire en ASH
➡ Annexe 21 - Affectation à titre provisoire sur des postes ASH
➡ Annexe 22 - Fiche de poste de CPD Numérique
➡ Annexe 23 - Fiche de poste CPD en Éducation prioritaire
➡ Annexe 24 - Modalités d'affectation provisoire en EFIV
➡ Annexe 25 - Demande de poste en EFIV
➡ Annexe 26 - Modalités d'affectation provisoire en UPEAA
➡ Annexe 27 - Demande de poste en UPEAA
➡ Annexe 28 - Vœux larges
➡ Annexe 28 bis - Notice explicative pour les vœux larges
➡ Annexe 29 - Classement communes de résidence
➡ Annexe 30 - Rapprochement de conjoint
➡ Annexe 31 - Autorité parentale conjointe
➡ Annexe 32 - Parent isolé
