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L'inscription sur la liste d'aptitude ne peut résulter que d’une candidature expresse des intéressés et dans
les disciplines ouvrant droit. Le tableau de répartition des promotions par discipline se trouve en annexe.

Vous trouverez ci-joint, les annexes 14 2 a compléter. L’annexe 1 doit étre visée par le chef d’établissement.
L'ensemble des pieces accompagnées des documents demandés, sont a déposer sur la téléprocédure
dédiée accessible a partir de la page de l'intranet Ariane:

https://ariane.ac-versailles.fr/pia/jcms/s1 9170896/fr/liste-d-aptitude-pour-l-acces-a-l-echelle-de-
remuneration-de-professeur-agrege-maitres-des-etablissements-d-enseignement-prive-du-2nd-degre

Pour le mercredi 31 janvier 2024 auv plus tard.

Je vous remercie de porter cette circulaire a la connaissance des personnels de votre établissement
remplissant les conditions requises.

Pour le Recteur et par délégation
La Secrétaire générale adjointe
Directrice des ressources humaines

Signé : Nathalie LAWSON
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